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【趣旨説明とミニ演習】

【 実践発表 】

【 演習① 】

【 演習② 】

【ふり返り】

・研修の感想にいつも書くことだが、社会教育主事のみなさんに元気をもらった。自分のテーマが
少し難しいので(防災)、不安もあるけれど“みんなで”がんばります。
・北浦さんの発表を聞いて学びになった。キーワードとして「人の輪」が心に残った。
・北浦さんの実践発表は参考になったが、自分のイメージが全然できなかった。これから一ヶ月で
いろいろな人と話し、作っていければと思う。
・最後のふり返りの一言でも書いたが、言葉にすることでやらなければいけないことが明確にな
り、スタートができそうだなと感じた。６月の研修も楽しみにしています。ステキな研修をありがとう
ございました！
・事業のタネ探しから協力者を考えるというところが少し難しかったが、よく考える時間となり良かっ
た。他の地域の話が聞くことができ参考になった。まだ今後うまくやっていけるか少し不安もあるが
頑張りたい。
・初めての研修でわからない事も多かった反面、気づきも多い一日だった。
・皆さんの力をかり、とても心強く思っている。共に頑張るのはいいですね。普段主事一人で心細
かったので、ありがたい。

参加者の感想

・主体性を高めたい対象（人）を見つけることができる。
・対象（主体性を高めたい人）を事業に巻き込む方法を考えることができる。
・事業のイメージをもつことができる。

「事業の種探しについて」

みんなでチャレンジ！公民館等職員実践研修（第１回）

令和７年５月２３日（金） 10:00～15:00

松江合同庁舎 14名

研修の様子

研修プログラム

趣旨説明「事業を通した人づくりについて」
ミニ演習「地域の現状と自身の取り組んでいる事業について」

「みんな手伝って！ごめた縁日やるよ！！」
　　　　　　　　　　　　　　松江市　本庄公民館　主事　北浦めぐみ さん

｢協力者の巻き込み方について｣

｢気づきの共有｣

【 ミニ演習 】

【 演 習① 】 【 演 習② 】

【 ふり返り 】

【 実践発表 】

【 ふり返り 】


