
医師求人情報

【内科・総合内科】
求人診療科 求人事業者名 求人数 年齢 特記事項 勤務形態 勤務地 年俸　（目安） 就業時間等 有給休暇 病床数 圏域

1 不問
常勤
非常勤

松江市

1～5年：550～1,000万円
5～10年：1,000～1,100万円
10～15年：1,100～1,300万円
15～20年：1,300～1,400万円
20年以上：1,400～1,800万円
定年退職医師：1,400万円程度～
（金額には諸手当含む）
※諸手当には実績手当（時間外、宿日直等）
を含む

平日　8時30分～17時00分
※時間外勤務　月平均30時
間
※月平均当直回数　2回（当
直１回、日直１回）

土曜　8時30分～13時00分
（第２・４・５週のみ）

年次休暇10日
夏期休暇3日
その他　6日（12/30
～1/3、5/1）

松江

1 不問 常勤 松江市

1～5年：1,500万円程度～
20年以上：1,700万円程度～
（金額には諸手当含む）
※諸手当には実績手当(時間外・宿日直等)
を含む

平日8時00分～17時00分
（週40時間勤務）
※時間外勤務　月平均５時間
※月平均当直回数0回

年次休暇11日（初
年）
夏期休暇3日
ﾊﾞｰｽﾃﾞｲ休暇1日
ﾘﾌﾚｯｼｭ休暇5年ご
と2～5日

一般60
＋療養
117＝
177床

松江

1 不問 常勤 松江市

1～5年：1,000万円程度～
5～10年：1,150万円程度～
10～15年：1,300万円程度～
15～20年：1,600万円程度～
20年以上：1,700万円程度～
定年退職医師：1,500万円程度～
（金額には諸手当含む）
※諸手当には実績手当（時間外、宿日直等）
を含む

平日　8時30分～17時15分
※時間外勤務　月平均3時間
※月平均当直回数　2回

年次休暇20日
夏期休暇3日
その他　特別休暇

一般 228
床

松江

1 不問 常勤 安来市
1,100万円～2,000万円程度
（金額には諸手当含む）
※非常勤（日額）　各種相談に応じます

平日　8時30分〜17時30分
土曜日　8時30分〜17時30分
（日直の場合）
（週40時間勤務）
※時間外勤務　０時間
※月平均当直回数　２回

年次休暇初年度10
日（初年度）
夏期休暇3日
その他
年末年始休暇5日

359床 松江

2 不問 常勤 出雲市

１〜5年：1,140万円〜1,265万円程度
5〜10年：1,318万円〜1,600万円程度
10〜15年：1,620万円〜1,683万円程度
15〜20年：1,695万円〜1,837万円程度
20年以上：1,850万円～
（金額には諸手当含む。諸手当には実績手
当（時間外・宿日直等）を含む。）

平日　8時30分〜17時15分
※時間外勤務　月平均10時
間
※月平均当直回数2～3回

年次休暇10～20日
夏期休暇3日

一般147
床　＋
療養52
床＝199
床

出雲

内科
医療法人財団公仁
会鹿島病院

PR等
日当直は実績としてありませんが、勤務形態、日当直等何かございましたらご相談ください。また、家庭仕事の両立支援、ワークライフバランスにも
取組んでおり勤務環境の整備に努めています。

詳細 https://www.kashima-hosp.or.jp/recruitment

PR等

整形外科、リハビリテーションを中心とした専門病院ですが、地域包括ケア病棟（50床）を有しており、内科系疾患の患者も受け入れています。先進
の医療技術と温かい医療チームで患者様を支え、経験豊富は専門医による的確な治療と快適な環境を提供しています。また、医師の働きやすさ
にも力を入れており、ワークライフバランスを大切にし充実した職場環境での医療提供に努めています。病院は宍道湖を一望できる高台に位置し、
生活環境にも恵まれています。
引越費用負担あり。院内保育所あり。院内食堂あり。

詳細 https://tamatsukuri.jcho.go.jp/recruit/%E6%8E%A1%E7%94%A8%E6%83%85%E5%A0%B1/

内科

独立行政法人
地域医療機能推進
機構
玉造病院

総合内科

PR等

近年、地域における不足医療の提供に努め、リハビリテーション関係では法人全体で、ＰＴ、ＯＴ、ＳＴで１２０名体制が構築できました。回復期リハ
ビリテーション病棟以外でもリハビリの充実を図り、急性期から在宅療養への切れ目のないリハビリを提供しています。また、安来市からの脳ドック
の委託を受けており、今年、ＭＲＩ、ＣＴを更新し、診断治療機能を大幅に高めています。地域医療拠点病院、がん情報提供促進病院、応急入院指
定病院、臨床研修指定病院等の指定を受けています。
また、令和２年７月より救急告示病院の指定を受け、安来市内の地域医療を支えております。
現在は、一般科９０床、回復期リハ４８床、療養６０床、精神科急性期５７床、精神療養６０床、認知症４４床、合計３５９床の病院です。
職員数：８５１名（法人全体）
診療科：精神科、内科、神経内科、心療内科、脳神経外科、泌尿器科、整形外科。リハビリテーション科、乳腺外科、緩和ケア内科、循環器内科、
消化器内科、皮膚科、小児科、呼吸器外科、外科、リウマチ科、内分泌・代謝・糖尿病内科　　計　１８診療科
　○宿舎：単身用、世帯用あり

内科
出雲市立総合医療
センター

PR等
当院では、「地域で暮らす」を支える病院をスローガンに、高度急性期病院と連携した地域完結型医療を推進し、住み慣れた地域で暮らし続けられ
るよう「治し支える医療」に取り組んでいます。それぞれ専門分野の診療能力を生かしつつ、地域医療に必要な総合診療力が求められる現場であ
るため、「地域医療に熱意のある医師」を求めています。

詳細

詳細 https://www.syourinkai.or.jp/hospital/

https://www.city.izumo.shimane.jp/www/contents/1136507260132/index.html

総合内科
総合病院松江生協
病院

PR等
勤務形態、当直、日直、病棟担当など希望により相談させていただきます。子育て中の女性医師やご夫婦とも医師の方も勤務していますので、家
庭の事情等による配慮は相談させていただいております。非常勤についても単位数や時間など個別に相談させていただきます。（非常勤の場合は
有期契約）

詳細 https://www.matsue-seikyo.jp/

社会医療法人昌林
会
安来第一病院
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医師求人情報

1 不問 常勤 出雲市

１〜5年：300,000～550,000円程度（諸手当含
む）
5〜10年：590,000～710,000円（諸手当含む）
10〜15年：730,000～820,000円（諸手当含
む）
15〜20年：850,000～930,000円（諸手当含
む）
20年以上：950,000～1,245,000円（諸手当含
む）
（諸手当には実績手当（時間外・宿日直等）を
含まない。）

平日　8時30分〜17時00分
土曜日　8時30分〜12時30分
※１～２回/月程度の日直あ
り

※時間外勤務　34時間
※月平均当直回数 ※要相談

年次休暇：初年度
10日
夏期休暇：無
その他：リフレッ
シュ休暇４日

183床 出雲

1
～65
歳

常勤
浜田市
旭町

〔給　与〕　島根県の給与規程に基づく支給
（※年齢や勤務年数等で異なります）

【年収の目安：初年度】
例１：約１,６９０万円
　　　（４５歳、免許取得後２１年）
例２：約１,４２０万円
　　　（６０歳、免許取得後３６年）
（金額には諸手当含む）
※諸手当には実績手当（時間外等）を、含ま
ない

〔勤 　務〕
　診療所長として採用（県職
員）
　平日８：３０～１７：１５

※内科医師による診療応援
あり
※宿舎　あり

〔休　暇〕
年次休暇２０日
（上限４０日）
夏季休暇４日
慶弔休暇
産前産後休暇

19 浜田

1 不問
常勤・非常
勤

益田市

3～5年：1,100万円程度～
5～10年：1,300万円程度～
10～15年：1,500万円程度～
15～20年：1,700万円程度～
20年以上：1,850万円程度～
定年退職医師：1,300万円程度～
（金額には諸手当含む、但し役職手当含まな
い）

平日　8時20分～17時15分
（週39.5時間勤務）
※時間外勤務月平均5～10
時間
※月平均当直回数3回

年次休暇10日
（初年度）
夏期休暇2日
その他
年末年始6日

一般165
＋療養
88＝253
床

益田

1 不問 常勤
津和野
町

1～5年：1,000万円程度
5～10年：1,100万円程度～
10～15年：1,400万円程度～
15年以上：1,600万円程度～
定年退職医師：1,300万円程度～
（金額には諸手当含む）
※諸手当には実績手当を含む。

平日　8時30分～17時30分
※時間外勤務　月平均10時
※月平均当直回数 3回

年次休暇20日
夏期休暇1日
その他6日（年末・
年始）、子の看護
休暇、介護休暇

49床 益田

1 不問 常勤 海士町

5年～：1,460万円～
15年～：2,000万円～
（金額には諸手当含む。実績手当は含まな
い）

平日
8時30分～17時15分
日直・夜間自宅オンコール待
機あり(当番制）

年次休暇20日
夏期休暇3日
盆休み3日
年末年始休み6日
その他

- 隠岐

内科

詳細 http://kisseido.jp/

内科

PR等

内科
医療法人徳洲会
出雲徳洲会病院

PR等

内科

公益社団法人益田
市医師会立益田地
域医療センター医
師会病院

PR等

・当院では、将来、へき地・離島での医療や開業を目指す若手医師が、当院常勤医として勤務しながら、医師会員と連携により多様な科を広く研鑽
が積める「親父の背中プログラム」を設けています。このプログラムで勤務したい常勤医の先生、また当プログラムの指導に当たっていただける常
勤医の先生も募集しています。
・急性期から回復期、慢性期、在宅まで、当院の機能を活かして、患者さんに寄り添った医療が行えます。
・育児との両立を図りたい医師でも、３６５日、２４時間利用可能な職員専用保育所(10,000円／月）があります。（３歳児以上は無償化対象）
・非常勤勤務を希望の場合は、勤務条件等ご相談可能です。

詳細 https://www.masuda-med.or.jp/recruit/

当院は、医師の働き方改革を推進しており、当直明けの日は９時退勤としております。
また、今年度からリフレッシュ休暇を導入し、仕事とプライベート、どちらも大切にした生活を実現できます。
公費負担による学会出張旅費や年会費制度（上限あり）もあります。
院内は医局内を含めWi-Fi環境を整えております。

詳細

PR等

島根県立島根あさ
ひ社会復帰促進セ
ンター診療所

https://www.izumo-tokushukai.jp/

内科

連絡先　島根県医療政策課医事係
℡　０８５２－２２－５６０９　Ｆａｘ　０８５２－２２－６０４０　　E-Mail  iryou-ishi@pref.shimane.lg.jp

詳細

　国が開設する島根あさひ社会復帰促進センター（PFI刑務所）内にある、被収容者向けの、県立診療所です。
　刑務所内の診療所ですが国のバックアップがあり、身体に危険が及ぶようなことはありません。

　他科の医師も多数診療に参加していただいております。患者の状態によっては、総合病院への紹介も可能です。
　 学会や研修会等へ参加する場合には代診医による診療応援があります。

　新たに赴任する常勤医師への２００万円の研修資金貸与制度を設けています。
　（１年以上の継続勤務で全額返還免除）

、地方職員共済組合・互助会による福利厚生など、県職員として安定した勤務が可能です。

島根県西部、山口県との県境にあり、津和野町唯一の入院機能を持ち「住み慣れた家で、住み慣れた地域で安心して暮らせる」ために関連する施
設（診療所・介護老人保健施設・訪問看護ステーション）と共に保健・医療・介護と複合的な活動で益田圏域における地域包括ケアの充実を目指し
ています。

津和野共存病院

海士町国民健康保
険
海士診療所

PR等

島根県の北に浮かぶ隠岐諸島のひとつ中ノ島にあり、島唯一の医療機関（無床診療所）になります。　人口は約2,300名、高齢者率は39％ですが、
近年若年者の移住者も多く、活気があります。医療・福祉・行政が連携し、予防から救急、介護までを町全体で支えています。現在、常勤医2名、看
護師、リハビリテーションスタッフ等を含め合計30名の職員と出張診療など専門医の協力もあり、島の医療を維持しています。一緒に働いてくださる
医師を募集しております。年俸や宿舎については、別途相談させていただきます。宿舎については、別途相談させていただきます。

詳細 https://ama-shinryosho.jp
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医師求人情報

1 不問 常勤 松江市

1～5年：550～1,000万円
5～10年：1,000～1,100万円
10～15年：1,100～1,300万円
15～20年：1,300～1,400万円
20年以上：1,400～1,800万円
定年退職医師：1,400万円程度～
（金額には諸手当含む）
※諸手当には実績手当（時間外、宿日直等）
を含む

平日
8時30分～17時00分

土曜日（第2・4・5週のみ）
8時30分～13時00分

時間外勤務
月平均　10時間

当直回数　０回

年次休暇10日
夏期休暇3日
その他6日（12/30
～1/3、5/1）

- 松江

内科 生協東出雲診療所

PR等
地域に密着した診療所です。訪問診療にもご興味がございましたら、是非ご相談ください。

宿舎なし

詳細 http://www.higashi-izumo-shin.com/
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