
     島 根 県  

 

宣言企業番号：第 388 号 

宣言日：令和 5 年 6 月 1 日 

しまねいきいき職場宣言 
 

私たちは、魅力ある職場づくりに向けて以下の取組を実施します。 

 

宣言１〔ほどよく休み、しっかり仕事、すっきり帰宅！〕 

宣言２〔「仕事と生活の調和」を企業の魅力に！〕 

宣言３〔誰もがいきいき活躍できる職場に！〕 

宣言４〔職場に実情を語り合う場をつくろう！〕 
 

 我が社の取組内容  

株式会社サンエーセイミツ 

  代表取締役 田川 英夫 

 

  

＜現在取り組んでいること＞ 

○水曜日はエンジョイデーとして、ノー残業を実施中。 

○年次有給休暇は時間単位の取得が可能で、さらに子の看護休暇、介護休暇も有

給・時間単位での取得が可能です。 

○小グループの委員会活動や提案制度を通じて、社員の意見を吸い上げやすい組織

づくりを目指しています。 

＜今後取り組みたいこと＞ 

○簡単な仕事がだれでもできる環境づくり（作業マニュアル・表示の充実）に取り

組みます。 

○力量表の活用と組み合わせた人事評価制度の導入を検討していきます。 

○定期的な人財育成カリキュラムの進捗確認で、社員の技術力向上をサポートして

いきます。 

島根県観光キャラクター「しまねっこ」 

島観連許諾第 5595 号 

「しまね働き方改革宣言」 

宣言１〔ほどよく休み、しっかり仕事、すっきり帰宅！〕 
宣言２〔「仕事と生活の調和」を企業の魅力に！〕 
宣言３〔みんな元気に生涯現役！〕 

宣言４〔誰もがいきいき活躍できる職場に！〕 
宣言５〔職場に実情を語り合う場をつくろう！〕 

（しまね働き方改革推進会議 2017.11 採択）   

 


