
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

平成 27 年度 公共職業訓練実施状況 
 

資料２ 



島根県の職業訓練概要 

H28.4月末現在 
 

1  高等技術校施設内訓練について 

（１）若年者コース 

若年者を対象とする訓練課程（原則として 18 歳以上 35 歳未満） 

高等技術校名 訓練科数 H27年度定員 入校者 就職率 

東部高等技術校          ７   １３５    １０７   ９２．３％ 

西部高等技術校           ２     ２０      １７     １００％ 

 

（２）一般コース 

離転職者、在職者など幅広い者を対象にした訓練課程（年齢制限無し） 

高等技術校名 訓練科数 H27年度定員 入校者 就職率 

西部高等技術校           ２     ２０      １３     １００％ 

 

２  障がい者訓練について 

（１）一般校における障害者訓練 

一般の職業能力開発校で実施する知的障がい者を対象とした施設内訓練 

高等技術校名 訓練科名 H27年度定員 入校者 就職率 

東部高等技術校 介護サービス科    １０     ９     １００％ 

 

（２）障害者の態様に応じた委託訓練 

民間の企業等に委託して実施する障がい者を対象とした職業訓練 

実施年度 コース数 定員 入校者 就職率 

H26 ６６    ９６     ９５      ８４．３％ 

H27       ４２    ８６     ７８    ７９．７％ 

   

（訓練コース） 

  ・知識技能習得訓練コース 

民間教育機関等を活用した集合訓練。障がい種別問わず訓練を実施する総合

実務科、パソコン技能、ビジネス実務等の知識・技能取得を目的とした訓練

を実施。 

 

・実践能力習得訓練コース 

企業等を委託先とし、事業所現場を活用して行う職業訓練 

 

・特別支援学校早期訓練コース 

特別支援学校等の３年生のうち、１０月１日時点で就職が決まっていない人

を対象とした訓練 
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３ 離転職者を対象とした委託訓練 

 

平成 27 年度委託訓練 

 

  ハローワークの求職者を対象に、民間教育訓練機関等への委託により、事務・介

護等、仕事に必要な知識・技能を習得する職業訓練を提供することで、円滑な再就

職を支援する。 

 

（訓練コース） 

 ・インセンティブ（３～６か月間） 

   民間教育訓練機関等において、事務、パソコン、介護等の基礎的な知識、技

能を習得する。 

 

 ・デュアルシステム（４～６か月間） 

   民間教育訓練機関等において、座学と企業実習を組み合わせた訓練により、

仕事に必要な知識に加えて企業現場での実践的な職業能力の獲得を目指す。 

    

 ・資格取得コース 

   専門学校において、介護福祉士又は保育士の資格を取得し、再就職を目指す。 

 

 

 

 

＊就職率＝（就職者数＋中退就職者数）/（修了者数＋中退就職者数） 

 

 

 

 

  

コース数 定員 入校者 入校率 就職率（H27修了生）

４７ ７３２ ５３８ ７４．２％      ７９．７％ 
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独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構の事業概要 
 

・島根支部（島根職業能力開発促進センター） 
・島根職業能力開発短期大学校（カレッジ） 

H28.4月末現在 
（１）離職者訓練 

①  施設内訓練 
求職者（主に雇用保険受給者）を対象に、その再就職を支援するために、も

のづくりを中心とした６か月間の職業訓練。   
イ  アビリティコース 

求職者全般を対象とした実践的な職業訓練コース。 
ロ  短期デュアルコース（ＤＳ）（日本版デュアルシステム（短期課程活用型）） 

概ね４０歳未満の求職者やフリーターを対象とした企業における職場実習

を含めた実践的な職業訓練コース。 
ハ  橋渡し訓練コース 

非正規労働者等これまでに就業経験が乏しく、又は職業能力形成機会に恵

まれなかった方であって、直ちに実践的な職業訓練コースを受講することが

困難な方を対象とした、平易かつ基礎的な職業訓練コース。 
実践的な職業訓練と組み合わせて一つの職業訓練として実施。 

     コース数     受講者数 就職率（H27年度） 

  センター ２７ ３９１ ９０．５％ 
  カレッジ  ２  ２７ ７８．６％ 

合計 ２９ ４１８  
 
（２）在職者訓練 

在職者を対象に、技術革新や産業構造の変化等に対応するため、職業に必要

な高度な技能及び知識を習得させるための職業訓練。 
     コース数     受講者数 
  センター ２１ ２１５ 
  カレッジ ２９ １５４ 

合計 ４０ ３６９ 
 
（３）事業主等に対する相談・援助等 

事業主等が自ら行う職業訓練に対して、指導員の派遣、施設・設備の貸与等、

訓練カリキュラムや訓練計画策定等の能力開発の相談・援助を実施。 
また、雇用調整助成金及び中小企業緊急雇用安定助成金を活用した教育訓練

の実施を希望する事業主（雇用調整事業主）に対して、教育訓練に係る相談・
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支援を実施。 
 コース数 受講者数 （派遣:貸与） 

 センター     １０１件 ４，５４８ ( 737 : 3,811)  

 カレッジ       ２３件   ８６９ ( 156 :   713) 
合計 １２４件 ５，４１７ ( 893 : 4,524) 

 
（６）高度職業訓練 専門課程 

高等学校卒業者または同等の学力を有すると認めた方を対象に、技術革新に

対応できる高度な知識と技能・技術を兼ね備えた実践技能者（テクニシャン・

エンジニア）の育成を目的とした２年制の教育課程。 
     コース数      受講者数 就職率（H27年度確定値） 
   ３（２年課程）         ８８ １００％ 

 
 
 
島根労働局の事業概要 

 
 

（１）求職者支援訓練 
 雇用保険を受給できない求職者に対し、 

・訓練を受講する機会を確保するとともに、 
・一定の場合には、訓練期間中に給付金を支給し 
・ハローワークが中心となってきめ細かな就職支援を行うことにより、そ

の早期 
就職を支援するもの。 

イ 基礎コース 
    基礎的能力を習得する訓練 
  ロ 実践コース 
    基礎的能力から実践的能力まで一括して習得する訓練 
 

 ＊民間教育訓練機関の実施する就職に資する訓練のみを認定する方式 
 

 コース数 受講者数 就職率（H27年度） 
基礎コース ４ ３７ ６６．７％ 
実践コース ３ ２９ ７１．４％ 

計 ７ ６６ ６８．８％ 
※平成27年度中に開始し、平成27年12月までに終了したコースの就職状況（28.5.24現在） 
※就職率は、雇用保険適用就職率。 
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技能向上関連事業について 

技能検定申請者の推移 
（人） 

    年度 
級別 ２３ ２４ ２５ ２６ ２７ 

特 級 ３０ ４５ ３５ ４１ ２５ 

１ 級 ５７０ ６３６ ４９５ ４８６ ４０８ 

単 一 等 級 ３２ ３０ ３０ １８ ２７ 

２ 級 ５５６ ５２４ ４６３ ４６９ ３９８ 

３ 級 ２６４ ２５０ ２４４ ２８７ １２５ 

小 計 １，４５２ １，４８５ １，２６７ １，３０１ ９８３ 
  

外国人研修生 ４８３ ３９６ ４４７ ３８４ ４０７ 
 

合 計 １，９３５ １，８８１ １，７１４ １，６８５ １，３９０ 
 

 
 

第５３回技能五輪全国大会への出場 
Ｈ２７年１２月４日～１２月７日 千葉県 ９名出場 

職  種 氏  名 勤 務 先 所 在 地 成 績 

機械組立て 
石原 将治 日立金属（株）安来工場 安来市  

岡田 慎吾 日立金属（株）安来工場 安来市  

配 管 

曳野 裕也 シンセイ技研（株） 松江市 敢闘賞 

曽田 涼太 イマックス（株） 出雲市 銅賞 

赤名  圭 島根電工（株） 松江市 敢闘賞 

嘉藤 竜己 島根電工（株） 松江市  

建 築 大 工 矢田 祥磨 （有）森下コンストラクター 大田市  

日 本 料 理 
嘉本  茜 松江栄養調理製菓専門学校 松江市  

古藤  光 松江栄養調理製菓専門学校 松江市  
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しまね技能フェスティバル 2015 の開催 
Ｈ２７年１１月８日（日） くにびきメッセ 

 
各技能士会、各高等技術校、島根職業訓練支援センター、島根職業能力開発短期

大学校や現代の名工など３０団体が参加。 

職人から直接指導を受けながら“ものづくり体験”にチャレンジしたり、技能士

の実演が披露された。 
 

平成 27 年度 中学生ものづくり体験教室の開催 
Ｈ２７年６月～１２月 

 
中学校に畳製作、建築大工、和裁などの技能士を派遣し、生徒にものづくりの実

践の指導を実施した。 
【H27 年度実績】 
■ 実施中学校：出雲７校、石見５校、隠岐４校 計１６校 （H26：計 18 校） 
■ 受 講 生 徒：1,001 名 （H26：972 名） 
■ 派遣技能士：職種 延 138 名 （H26：12 職種 延 132 名） 
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(摘要) （１）平成２８年５月末現在

（２）障害者訓練を除く

（３）就職率＝（就職者数＋中途就職者数）／（修了者数＋中途就職者数）

★施設内訓練（若年者コース）

中学新卒 高校新卒 うち就職 関連

2年 20 29 20 0 20 100.0% 2 2 - - - - H27.4 ～ H29.3

2年 20 24 20 0 17 100.0% 1 1 19 18 18 95.0% H26.4 ～ H28.3

2年 15 18 13 0 11 86.7% 0 0 - - - - H27.4 ～ H29.3

2年 15 18 13 0 11 86.7% 0 0 13 13 13 100.0% H26.4 ～ H28.3

2年 10 9 8 0 5 80.0% 0 0 - - - - H27.4 ～ H29.3

2年 10 6 4 0 2 40.0% 0 0 4 3 3 75.0% H26.4 ～ H28.3

1年 10 5 3 0 2 30.0% 1 0 2 2 0 100.0% H27.4 ～ H28.3

1年 10 10 9 0 3 90.0% 1 0 8 6 5 75.0% H27.4 ～ H28.3

1年 15 17 15 0 13 100.0% 1 1 14 13 11 93.3% H27.4 ～ H28.3

1年 10 2 2 0 1 20.0% 1 0 1 1 0 100.0% H27.4 ～ H28.3

1年 10 11 8 0 3 80.0% 2 1 6 6 6 100.0% H27.4 ～ H28.3

1年 10 12 9 2 4 90.0% 1 0 8 8 8 100.0% H27.4 ～ H28.3

45 48 37 0 30 82.2% 1 1 36 34 34 94.6%

110 113 87 2 62 79.1% 9 4 39 36 30 93.0%

110 105 83 2 56 75.5% 8 3 75 70 64 93.6%

45 56 41 0 36 91.1% 2 2 - - - -

155 161 124 2 92 80.0% 10 5 - - - -

★施設内訓練（離転職者等対象）

～49歳 50歳～ うち就職 関連

1年 10 4 3 3 0 30.0% 0 0 3 3 2 100.0% H27.4 ～ H28.3

6月 10 11 10 9 1 100.0% 1 1 9 9 8 100.0% H27.6 ～ H27.12

6月 10 12 10 9 1 100.0% 0 0 － － － － H27.12 ～ H28.6

3 コース 30 27 23 21 2 76.7% 1 1 12 12 10 100.0%合計

平成27年度　県立高等技術校施設内訓練実施状況と就職状況

中途退校
修了
者数

就職者数

入校率

Webﾃﾞｻﾞｲﾝ科

入校者数
実施
機関

訓練科名
訓練
期間

定員
応募
者数

定員

就職率 実施期間

修了
者数

就職率

中途退校 就職者数
応募
者数

入校者数

入校率 実施期間
実施
機関

訓練科名

自動車工学科(1年)

住環境・土木科(1年)

事務ﾜｰｸ科（６月開始）

ものづくり機械加工科

西部校
OAｼｽﾃﾑ科

建築科

ハウスアート科

東部校

機械加工・溶接科

西部校

訓練
期間

住環境・土木科(2年)

事務ﾜｰｸ科（12月開始）

美容科(2年)

美容科(1年)

自動車工学科(2年)

建築科

平成26年度　入校者状況

平成27年度　入校者状況

平成28年度末　修了予定者状況

合　　　計

平成27年度末　修了者状況
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○平成27年度　産業人スキルアップセミナー実績一覧

番
号 所属 区分 訓練科 コース名 委託先（直営の場合は空欄）実施月修了者 時間 費用（円）

1 1 ハウスアート 左官技能検定受検準備講習会（実技） 6月 4 12 0

2 1 ハウスアート 左官技能検定受検準備講習会（学科） 8月 4 12 0

3 3
ビルメンテナンス基礎講習
初級リレーシーケンス制御回路講習会

島根県ビルメンテナンス協会 6月 12 12 226,460

4 3 住環境土木
1級土木施工管理技術検定
実地試験対策セミナー

7・8 12 12 153,056

5 3  規矩術講座四方転び踏み台
一般社団法人
島根県建築組合連合会

6・7 10 12 202,420

6 1 家具・建具技能検定準備講習会 島根県建具協同組合 7月 4 12 131,925

7 3 Webデザイン 迫田先生のデザイン教室 7月 5 12 315,795

8 1 構造物鉄工技術スキルアップセミナー 島根県溶接協会 8月 6 12 56,880

9 3 美容
サロンワークにすぐ活かせる
ジェルネイル講習会

8・9・
10

6 16 163,041

10 2 島根県夏期酒造講習会 島根県酒造組合 9月 56 13 187,258

11 3 手加工による組子講習会 島根県建具協同組合 9月 10 12 64,506

12 3 Webデザイン 初心者から学べるWebデザイン
10・
11・12

6 24 132,960

13 3 ハウスアート 左官技能教習会～擬木～ 10月 5 12 117,924

14 3 建築 建築彫刻講習会 10・11 3 12 57,916

15 3 美容 和装生花あしらい講習会 11・2 9 12 117,381

16 1 建築 大工職技能検定準備講習会 12月 7 24 579,280

17 2 鋳造技術初級研修
島根県鋳造関連産業振興協議
会

11・12 22 17 284,752

18 3 宮大工講習会
一般社団法人
島根県建築組合連合会

1・2 5 14 71,762

19 3 Webデザイン 3D講習会 1・2 3 12 292,742

20 3 建築 隅木講習会 3月 7 21 400,487

21 1 建築 とび作業技能検定準備講習 ７月 11 12 12,636

22 1 建築 建築大工事前準備講習 １１月 2 24 59,616

23 3 － 美容技能講習（留袖着付け） ８月 10 30 156,100

23コース 219 351 3,784,897合　計

東
部
高
等
技
術
校

西
部
校
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分野名 校区
開始

年度
分類名 訓練科名

繰越

人数
(内)

女性

募集

定員

応募

者数

入校

者数
(内)

女性

入校

率

中退

者数 就職

修了

者数 就職

就職

率

訓練開始

年月日

訓練修了

年月日

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ ﾋﾞｼﾞﾈｽ･ｽﾃｯﾌﾟｱｯﾌﾟ科(出雲) - - 15 17 13 11 86.7% 0 0 13 13 100.0% H27.5.1 H27.8.31

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ PC･ﾋﾞｼﾞﾈｽﾏﾅｰ基礎科(出雲) - - 15 17 15 14 100.0% 0 0 15 14 93.3% H27.5.1 H27.7.31

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 不動産ﾋﾞｼﾞﾈｽ実務科(松江) - - 15 10 9 5 60.0% 0 0 9 2 22.2% H27.6.2 H27.9.30

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ IT就職力ｽｷﾙｱｯﾌﾟ科(雲南) - - 15 18 15 14 100.0% 0 0 15 13 86.7% H27.6.2 H27.8.31

西部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ ﾋﾞｼﾞﾈｽ情報･基礎科(川本)① - - 15 10 10 9 66.7% 1 1 9 5 60.0% H27.6.2 H27.8.31

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 基礎から学べるOA事務科(松江) - - 15 18 15 15 100.0% 0 0 15 12 80.0% H27.7.1 H27.9.30

東部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ 就職力ｱｯﾌﾟ科(出雲) - - 15 22 15 12 100.0% 0 0 15 12 80.0% H27.7.1 H27.11.30

西部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ ﾋﾞｼﾞﾈｽ実践科(浜田) - - 15 16 15 13 100.0% 2 2 13 13 100.0% H27.7.28 H27.12.25

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 基礎からﾊﾟｿｺﾝ会計科(松江) - - 15 15 12 12 80.0% 1 0 11 6 54.5% H27.8.4 H27.12.3

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ OA経理ﾋﾞｼﾞﾈｽ科(大田) - - 15 13 11 9 73.3% 0 0 11 8 72.7% H27.8.4 H27.12.3

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ IT事務実践科(安来) - - 15 13 13 11 86.7% 1 0 12 8 66.7% H27.9.1 H27.11.27

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 中級ﾋﾞｼﾞﾈｽ実務科(出雲) - - 15 16 14 13 93.3% 0 0 14 13 92.9% H27.9.1 H27.11.30

東部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ 就職ｽｷﾙ習得科(松江) - - 15 10 9 8 60.0% H27.9.1 H28.1.29

西部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ ﾋﾞｼﾞﾈｽﾊﾟｿｺﾝ応用科(益田) - - 15 17 16 12 106.7% 2 2 14 13 93.8% H27.9.1 H27.12.28

西部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 医療事務習得科(浜田) - - 15 14 11 10 73.3% 0 0 11 9 81.8% H27.10.1 H27.12.28

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 医療事務ｽｷﾙ科(出雲) - - 15 27 15 15 100.0% H27.10.30 H28.2.26

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ ﾊﾟｿｺﾝ･経理基礎科(出雲) - - 15 31 15 13 100.0% H27.10.30 H28.2.29

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 情報ﾋﾞｼﾞﾈｽ科(安来) - - 15 16 15 11 100.0% H27.12.1 H28.2.26

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ IT基礎ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ科(出雲) - - 15 18 14 14 93.3% H27.12.1 H28.2.26

西部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ ﾋﾞｼﾞﾈｽ情報･基礎科(川本)② - - 15 8 8 7 53.3% H27.12.1 H28.2.29

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ ﾋﾞｼﾞﾈｽ･ﾊﾟｿｺﾝ科(松江) - - 15 12 10 9 66.7% H28.1.5 H28.4.4

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 初級ﾊﾟｿｺﾝ実務科(大田) - - 15 11 10 6 66.7% H28.1.5 H28.4.4

西部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ IT実務能力活用科(浜田) - - 20 23 20 17 100.0% H28.1.13 H28.5.12

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 医療事務ｽｷﾙ科(松江) - - 15 19 15 15 100.0% H28.3.1 H28.6.30

西部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ ﾋﾞｼﾞﾈｽ実践科(益田) - - 15 14 13 11 86.7% H28.3.1 H28.7.29

東部校 26年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ ﾋﾞｼﾞﾈｽ実践科(大田) 9 6 - - - - - 1 1 8 6 77.8% H27.1.6 H27.4.30

東部校 26年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ ﾋﾞｼﾞﾈｽ実務科(出雲)② 15 12 - - - - - 1 0 14 12 85.7% H27.2.3 H27.5.29

西部校 26年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ IT活用ﾋﾞｼﾞﾈｽ科(益田) 5 4 - - - - - 1 1 4 3 80.0% H27.2.3 H27.6.30

東部校 26年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ ﾋﾞｼﾞﾈｽｽｷﾙ習得科(松江) 14 14 - - - - - 0 0 14 9 64.3% H27.3.3 H27.6.30

西部校 26年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ IT実務能力活用科(浜田) 16 11 - - - - - 0 0 16 13 81.3% H27.3.3 H27.6.30

ﾋﾞｼﾞﾈｽ･PC系計 H27年度全実施訓練30ｺｰｽ 59 47 380 405 328 286 85.9% 10 7 233 184 79.6%

(内H27年度開始25ｺｰｽ) 訓練生計 387 人

育児等の両立東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ ﾊﾟｿｺﾝ事務基礎科(松江) - - 15 10 8 7 53.3% 0 0 8 5 62.5% H27.10.1 H27.12.28

育児系 H27年度全実施訓練1ｺｰｽ 0 0 15 10 8 7 53.3% 0 0 8 5 0.0%

(内H27年度開始1ｺｰｽ) 訓練生計 8 人

建設系 東部校 27年度 建設人材育成 建設人材育成科(出雲) - - 15 - - - - H27.10.1 H27.12.28

建設系計 H27年度訓練　中止 0 0 0 0 0 0 0.0% 0 0 0 0 0.0%

訓練生計 0 人

新成長分野 東部校 27年度 実践的人材育成 ｱｸﾞﾘﾋﾞｼﾞﾈｽ科(出雲) - - 12 13 12 3 100.0% 0 0 12 10 83.3% H27.6.2 H27.11.30

新成長分野系 H27年度全実施訓練1ｺｰｽ 0 0 12 13 12 3 100.0% 0 0 12 10 0.0%

(内H27年度開始1ｺｰｽ) 訓練生計 12 人

ｻｰﾋﾞｽ系 西部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ A級ｸﾞﾙﾒ食の基礎科 - - 10 6 6 5 60.0% H27.10.28 H28.2.26

ｻｰﾋﾞｽ系計 H27年度全実施訓練1ｺｰｽ 10 6 6 5 60.0% 0 0 0 0 0.0%

(内H27年度開始1ｺｰｽ) 訓練生計 6 人

東部校 27年度 資格取得 介護福祉士科(広瀬) - - 20 4 3 2 15.0% H27.4.3 H29.3.24

東部校 27年度 資格取得 児童福祉科(広瀬) - - 20 10 6 6 30.0% H27.4.3 H29.3.24

西部校 27年度 資格取得 介護福祉科(吉賀) - - 30 24 24 13 80.0% H27.4.3 H29.3.10

東部校 27年度 資格取得 介護福祉士養成科(出雲) - - 30 15 10 3 33.3% H27.4.7 H29.3.13

東部校 27年度 資格取得 ふくし総合学科(松江) - - 10 7 6 3 60.0% H27.4.9 H29.3.21

東部校 27年度 資格取得 こども総合学科(松江) - - 10 11 5 5 50.0% H27.4.9 H29.3.21

東部校 26年度 資格取得 介護福祉士科(広瀬) 6 3 - - - - - H26.4.4 H29.3.20

東部校 26年度 資格取得 児童福祉科(広瀬) 8 8 - - - - - H26.4.4 H29.3.20

西部校 26年度 資格取得 介護福祉科(吉賀) 25 12 - - - - - H26.4.4 H29.3.10

東部校 26年度 資格取得 介護福祉士養成科(出雲) 18 7 - - - - - H26.4.8 H29.3.14

資格取得計 H27年度全実施訓練10ｺｰｽ 57 30 120 71 54 32 45.0% 0 0 0 0 0.0%

(内H27年度開始6ｺｰｽ) 訓練生計 111 人

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 介護PC実践科(安来) - - 15 14 14 11 93.3% 0 0 14 9 64.3% H27.5.1 H27.7.31

東部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ PC･介護実務科(大田) - - 15 6 4 2 26.7% 0 0 4 3 75.0% H27.5.1 H27.8.31

東部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ ｹｱｸﾗｰｸ介護実践科(松江)① - - 15 - - - - H27.6.2 H27.9.30

西部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ 介護ｻｰﾋﾞｽ科(益田)①(即戦力ｺｰｽ) - - 15 8 8 6 53.3% 1 0 7 6 85.7% H27.6.2 H27.9.30

西部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ 介護ｻｰﾋﾞｽ科(浜田)①(即戦力ｺｰｽ) - - 15 11 9 1 60.0% 1 0 8 8 100.0% H27.6.23 H27.10.22

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ がっつり介護科(出雲) - - 15 18 16 14 106.7% 1 0 15 14 93.3% H27.7.1 H27.10.30

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 即戦力介護科(隠岐) - - 15 7 7 4 46.7% 0 0 7 3 42.9% H27.7.21 H27.10.20

東部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ 即戦力介護科(出雲) - - 15 16 13 10 86.7% 1 0 12 11 91.7% H27.9.1 H27.12.28

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 介護職員実務者研修科(松江) - - 15 14 13 6 86.7% H27.10.1 H28.3.31

西部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ 介護福祉士実務者研修科(川本) - - 15 - - - - H27.10.1 H28.3.31

西部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ 介護ｻｰﾋﾞｽ科(益田)②(即戦力ｺｰｽ) - - 15 12 12 4 80.0% H27.10.20 H28.2.18

東部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ 即戦力介護科(雲南) - - 15 9 8 4 53.3% H27.10.30 H28.2.29

西部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ 介護ｻｰﾋﾞｽ科(浜田)②(即戦力ｺｰｽ) - - 15 10 9 6 60.0% H27.11.20 H28.3.18

東部校 27年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ がっつり福祉ｷｬﾘｱ科(出雲) - - 15 17 12 11 80.0% H27.12.1 H28.3.31

東部校 27年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ ｹｱｸﾗｰｸ介護実践科(松江)② - - 15 7 5 2 33.3% H28.1.5 H28.4.28

東部校 26年度 ｲﾝｾﾝﾃｨﾌﾞ 福祉系PCｽｷﾙ科(出雲) 16 11 - - - - - 0 0 16 13 81.3% H27.1.6 H27.4.30

西部校 26年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ 介護ｻｰﾋﾞｽ科(浜田)② 10 5 - - - - - 0 0 10 9 90.0% H27.2.3 H27.6.2

西部校 26年度 ﾃﾞｭｱﾙｼｽﾃﾑ 介護実務者養成科(川本) 9 6 - - - - - 2 0 7 5 71.4% H27.3.3 H27.9.2

介護系計 H27年度全実施訓練16ｺｰｽ 35 22 195 149 130 81 69.2% 6 0 100 81 81.0%

(内H27年度開始13ｺｰｽ) 訓練生計 165 人

H27年度全実施訓練59ｺｰｽ 151 99 732 654 538 414 74.2% 16 7 353 280 79.7%

(内H27年度開始47ｺｰｽ) 訓練生計 689 人

XXXXXX は実施中止訓練科｡合計数値に含めず。

平成28(2016)年5月20日

島根県商工労働部雇用政策課
平成27(2015)年度　委託訓練実施状況・分野別実績(厚生労働省報告ﾍﾞｰｽ)

資格取得

合計

ﾋﾞｼﾞﾈｽ

･PC系

介護系

中止

中止

中止
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平成28年5月末日現在

身体 知的 精神 発達 その他

うち
就職
者数

うち
就職
者数

うち関
連職種

介護サービス科 出雲 9 1 9 1 2 0 3 0 6 6 6 4/9 ～ 3/15

9 1 9 1 2 0 3 0 6 6 6 100.0%

平成28年5月末日現在

身体 知的 精神 発達 その他

うち
就職
者数

うち
就職
者数

うち関
連職種

PC基礎･社会人スキル科 大田 5 1 2 　 3 5 2 7/1 ～ 9/30

ビジネス能力習得科① 出雲 5 2 1 2 1 1 4 4 8/3 ～ 10/30

ビジネス能力習得科② 出雲 8 2 5 1 8 5 1/5 ～ 3/31

オフィススペシャリスト科① 松江 5 2 2 1 1 4 3 6/3 ～ 8/27

ITチャレンジ科① 松江 2 1 1 1 1 0 8/3 ～ 10/30

オフィススペシャリスト科② 松江 4 3 1 4 1 9/2 ～ 11/27

建築CAD訓練科 松江 0 10/1 ～ 中止

オフィススペシャリスト科③ 松江 2 2 2 1 1/7 ～ 3/30

ITチャレンジ科② 松江 3 1 1 1 3 1 1 1/7 ～ 3/31

【計】 34 7 3 18 3 4 3 1 31 17 1 56.3%

総合実務科(前期) 益田 5 1 1 3 2 5 5 5/8 ～ 9/30

総合実務科(後期) 益田 5 1 2 2 5 4 11/2 ～ 3/30

【計】 10 1 2 5 4 0 0 0 10 9 0 90.0%

【小計】 44 8 5 23 7 4 3 1 41 26 1 64.3%

農・水産品加工処理科 出雲 2 2 2 2 2 8/4 ～ 9/30

菓子製造補助科 出雲 1 1 1 1 1 1 10/1 ～ 11/30

そうざい加工科 松江 1 1 1 1 1 3/3 ～ 5/30

飲食サービス科 松江 1 1 1 4/23 ～ 5/18

紙製品加工科 松江 1 1 1 1 1 1 5/18 ～ 8/17

厨房作業科 安来 1 1 1 1 1 5/25 ～ 7/24

PC入力作業科 松江 1 1 1  7/13 ～ 7/31

就労実践科 松江 1 1 1 1 1 12/4 ～ 1/29

介護補助科 松江 1 1 1 1 1/12 ～ 3/31

会計処理補助科 松江 1 1 1 1 1/14 ～ 3/25

【計】 11 0 6 5 2 0 4 2 7 7 7 100.0%

本
校

園芸管理科 益田 1 1 1 1 1 10/6 ～ 12/4

環境整備科 邑南 1 1 1 1 1 7/21 ～ 9/18

介助サービス補助科 美郷 1 1 1 1 1 3/15 ～ 5/13

【計】 3 0 0 2 1 0 0 0 3 3 3 100.0%

【小計】 14 0 6 7 3 0 4 2 10 10 10 100.0%

農作業補助科 出雲 2 2 2 2 2 12/1 ～ 12/21

コンクリート製品製造科 出雲 1 1 1 1 1 1/25 ～ 2/19

物流科 松江 1 1 1 1 1 11/26 ～ 1/25

環境維持科 奥出雲 1 1 1 1 1 11/26 ～ 12/22

造園業務補助科 松江 1 1 1 1 1 12/1 ～ 12/18

自動車修理業務補助科 松江 1 1 1 1 1 12/1 ～ 12/18

調理補助科 松江 1 1 1 1 1 12/1 ～ 12/26

保育園用務補助科 松江 1 1 1 1 1 12/7 ～ 12/26

水産加工補助科① 松江 1 1 1 1 1 12/1 ～ 12/22

水産加工補助科② 松江 1 1 1 1 1 12/7 ～ 12/28

食品製造科 安来 1 1 1 1 1 1/25 ～ 2/5

接遇サービス補助科 松江 1 1 1 1 1 1/12 ～ 1/31

コンビニエンスストア業務補助科 松江 1 1 1 1 1 1/12 ～ 2/5

血液製剤の管理･梱包作業科 松江 1 1 1 1 1 1/18 ～ 1/29

洗車補助科 出雲 1 1 1 1 1 1/18 ～ 2/5

食品加工補助科 松江 1 1 1 1 1 1/18 ～ 2/3

マテリアル制作補助科 松江 1 1 1 1 1 1/25 ～ 2/10

食品製造科② 安来 1 1 1 1 1 3/14 ～ 3/28

【計】 19 1 17 0 1 0 0 0 19 19 19 100.0%
浜

田

駐

在

製品管理補助科 邑南 1 1 1 1 1 10/9 ～ 10/23

【計】 1 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 100.0%

【小計】 20 1 17 0 2 0 0 0 20 20 20 100.0%

78 9 28 30 12 4 7 3 71 56 31 79.7%

入校 身体 知的 精神 その他 中退 （就） 修了 就職

注：重複障害者がいる場合、障害種別の計は小計より大きくなる。

　

平成27年度　高等技術校で実施する障がい訓練の就職状況

西
部
校

○一般校における障がい訓練

訓練科名
実施
場所

入校者数

中退
者数

修了
者数

東部校

【 合 計 】 就職率

開始･修了 月/日

訓練期間

就職率

実
践
能
力
習
得
訓
練
コ
ー
ス

東
　
部
　
校

就職率

【 合 計 】 就職率

特
別
支
援
学
校
早
期
訓
練

東
部
校

本
校

松
江
駐
在

就職率

就職率

知
識
・
技
能
習
得
訓
練
コ
ー
ス

東
　
部
　
校

本
校

松
江
駐
在

就職率

西
部
校

本
校

就職率

就職率

本
校

松
江
駐
在

就職率

西
　
部
　
校

浜
田
駐
在

就職率

　 　

訓練科名
実施
場所

入校者数

中退
者数

修了
者数

訓練期間

開始･修了 月/日

○障害者の態様に応じた多様な委託訓練
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ポリテクセンター島根

内就職

１月繰越 1 1 12 11 92.3%

６ケ月 ４月 15 16 106.7% 16 106.7% 16 14 87.5%

６ケ月 ７月 15 18 120.0% 15 100.0% 1 1 14 13 93.3%

６ケ月 １０月 15 18 120.0% 15 100.0% 4 3 11

６ケ月 １月 15 11 73.3% 10 66.7% 2 2 8

60 63 105.0% 56 93.3% 8 7 8 53 38 90.9%

６ケ月 １２月繰越 7 7 100.0%

６ケ月 ６月 15 16 106.7% 13 86.7% 2 1 11 9 83.3%

６ケ月 １２月 15 8 53.3% 8 53.3% 1 7

30 24 80.0% 21 70.0% 3 1 7 18 16 89.5%

１月繰越 7 7 100.0%

６ケ月 ４月 15 13 86.7% 13 86.7% 2 1 11 11 100.0%

６ケ月 ７月 15 14 93.3% 13 86.7% 13 13 100.0%

６ケ月 １０月 15 11 73.3% 10 66.7% 10

６ケ月 １月 15 8 53.3% 7 46.7% 7

60 46 76.7% 43 71.7% 2 1 7 41 31 100.0%

１月繰越 1 1 13 8 64.3%

６ケ月 ４月 15 19 126.7% 16 106.7% 1 15 13 86.7%

６ケ月 ７月 15 18 120.0% 16 106.7% 1 1 15 15 100.0%

６ケ月 １０月 15 19 126.7% 15 100.0% 15

６ケ月 １月 15 17 113.3% 15 100.0% 1 1 14

60 73 121.7% 62 103.3% 4 3 14 58 36 84.4%

１２月繰越 14 10 71.4%

３月繰越 1 13 11 84.6%

６ケ月 ６月 15 14 93.3% 12 80.0% 12 11 91.7%

６ケ月 ９月 15 14 93.3% 12 80.0% 1 1 11

６ケ月 １２月 15 15 100.0% 15 100.0% 1 1 14

６ケ月 ３月 15 13 86.7% 13 86.7% 13

60 56 93.3% 52 86.7% 3 2 27 50 32 82.1%

１２月繰越 1 13 13 100.0%

３月繰越 1 12 9 75.0%

６ケ月 ６月 15 16 106.7% 15 100.0% 2 13 13 100.0%

６ケ月 １２月 15 13 86.7% 13 86.7% 13

６ケ月 ３月 15 15 100.0% 14 93.3% 14

45 44 97.8% 42 93.3% 4 0 27 38 35 92.1%

６ケ月 ９月 15 10 66.7% 9 60.0% 9

15 10 66.7% 9 60.0% 0 0 0 9

３月繰越 2 2 18 17 95.0%

６ケ月 ８月 20 30 150.0% 20 100.0% 1 1 19

６ケ月 ３月 20 20 100.0% 19 95.0% 19

40 50 125.0% 39 97.5% 3 3 19 37 17 95.0%

６ケ月 ４月 15 51 340.0% 16 106.7% 16 16 100.0%

６ケ月 １０月 15 39 260.0% 16 106.7% 16

30 90 300.0% 32 106.7% 0 0 0 32 16 100.0%

400 456 149.5% 356 89.0% 27 17 109 336 221 90.5%

１ケ月 ８月 20 30 150.0% 20 100.0%

１ケ月 11月 10 10 100.0% 11 110.0% 1

30 40 133.3% 31 103.3% 1

430 496 115.3% 387 90.0% 28 17

住宅リフォーム
技術科
（居住系）

小　計

ビル管理科
（居住系）

小　計

電気設備科
（電気・電子系）

小　計

電気設備科
（若年者ｺｰｽ） 小　計

小　計

アビリティ（橋渡し除く）　計 

テクニカル
オペレーション科
（機械系）

小　計

実践機械加工科
（若年者ｺｰｽ）

小　計

金属加工科
（機械系）

小　計

ビジネスワーク科
（管理・事務系）

修了者
就職者
（3か月）

就職率
（3か月）

情報システム
サービス科
（情報・通信系）

小　計

情報システムサービス科

実践・ビル・電気3科

橋渡し　計

合計

平成２７年度　離職者訓練実施状況
平成28年4月30日現在

科名 期間 入校月 定員 応募 応募率 入校 入校率
中　退

在籍
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平成28年4月30日現在

（１） 能力開発セミナー ポリテクセンター島根

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計

100 50 50 27 40 20 40 10 0 10 0 347

30 30 30 17 20 10 20 10 10 177

30 20 10 10 10 20 100

40 20 10 70

66 25 30 17 31 4 36 3 3 215

10 2 9 17 1 4 2 3 48

26 21 29 34 3 113

30 23 1 54

6 2 4 1 3 1 2 1 1 21

66 25 30 17 31 4 36 3 3 215

（２）指導員派遣 ポリテクセンター島根

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計

2 0 3 1 1 2 2 0 1 0 2 0 14

2 0 3 1 1 2 2 0 1 0 2 0 14

109 0 151 20 102 29 108 0 119 0 99 0 737

13 0 19 1 6 13 16 0 7 0 16 0 91

（３）施設設備貸与 ポリテクセンター島根

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計

6 9 19 11 5 2 8 4 7 9 6 1 87

25 34 55 31 6 2 26 16 7 12 11 1 226

378 565 533 431 300 90 460 124 237 470 208 15 3,811

174 239 377 229 48 10 214 119 48 74 86 9 1,627

件　　　　　　　　 数

延　　　 日　　　 数

延　　　 人　　　 数

延　訓　練　時　間

件　　　　　　　　 数

延　　　 日　　　 数

延　　　 人　　　 数

延　訓　練　時　間

受講者数（修了時）　合計

平成２７年度　在職者訓練等実施状況

計画

計画定員

　　機械分野

　　電気・電子・通信･制御分野

　　建築分野

該当月申込者数

　　機械分野

　　電気・電子・通信･制御分野

　　建築分野

終了コース数
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ポリテクカレッジ島根

内就職内定者

進級者 留年者 内関連

生産技術科 20 6 6 1 5 5 0 － － － － － －

電子情報技術科 20 20 22 1 2 21 20 1 － － － － － －

住居環境科 20 14 12 1 11 11 0 － － － － － －

60 40 40 1 1 3 37 36 1 － － － － － －

生産技術科 20 － 17 1 16 － － 16 4 12 12 12 100.0%

電子情報技術科 20 － 22 22 － － 22 6 16 16 16 100.0%

住居環境科 20 － 13 13 － － 13 4 9 9 8 100.0%

60 － 52 0 0 1 51 － － 51 14 37 37 36 100.0%

120 40 - 1 1 4 88 ＊応用課程12：中国校(機械4、電情4)、九州校(建築2)、近畿校(建築1、電情1)

＊２年生の入学欄は前年度からの進級者 ＊専門学校2：電情1(岡山科学技術専門学校)、住居1(専門学校ICSカレッジオブアーツ)

内就職 修了時 １ヶ月 ３ヶ月 修了時 １ヶ月 ３ヶ月

６月 10 14 140.0% 14 140.0% 2 2 12 12 4 6 9 42.9% 57.1% 78.6%

９月 10 15 150.0% 13 130.0% 4 4 9 9 6 6 76.9% 76.9%

20 29 145.0% 27 135.0% 6 6 21 21 10 12 59.3% 66.7%

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計

2 5 2 2 13 6 7 5 2 3 0 1 48

20 50 20 20 135 60 70 50 20 30 0 10 485

1 2 1 2 4 4 6 4 2 2 0 1 29

1 2 0 0 2 1 0 1 1 0 0 0 8

0 0 0 1 2 3 3 2 0 2 0 1 14

0 0 1 1 0 0 3 1 1 0 0 0 7

1 1 2 2 4 4 5 4 3 2 0 1 29 目標

16 3 10 18 23 15 27 16 16 9 0 1 154 220人

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計

1 0 0 0 1 0 0 1 0 1 2 0 6

1 0 0 0 3 0 0 8 0 1 5 0 18

4 0 0 0 17 0 0 76 0 16 43 0 156

7 0 0 0 29 0 0 81 0 10 32 0 159

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計

1 1 2 1 1 4 1 2 0 1 1 2 17

2 2 10 3 1 10 3 3 0 4 5 11 54

2 20 181 45 40 140 45 130 0 24 50 36 713

14 12 53 18 8 47 18 20 0 32 20 88 330

平成28年5月10日

延訓練時間

施設設備貸与業務

件数

延日数

延人数

延訓練時間

　受講者数　合計

指導員派遣業務

件数

延日数

延人数

　　　建築分野

　修了コース数

　開始月コース数

　計画定員

　実施コース数

　　　機械分野

　　　電気・電子・通信･制御分野

能力開発セミナー

就　職　率

電気サービス科
6ヶ月

建築CADサービス科

合　　　　計 

入校 入校率
中　退

在籍 修了者
就　職　者

総　　　計

普通職業訓練短期課程（離職者訓練）

科　　名 期間 入校月 定員 応募 応募率

1年

1年合計

2年

2年合計

中退 在籍
進級 卒業

予定
進学
希望

就職
希望
者数

平成２７年度　事業実施状況（確定）

高度職業訓練専門課程

科　　名 学年 定員 応募 入学
 留年
前年繰

越

休学
就職
率
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担当 定員 受講者 修了者

G1101 10 中止

G1102 10 3 3

G1103 10 中止

G1104 10 中止

G1105 10 中止

G1106 10 中止

G1107 10 中止

G1108 10 中止

G1109 10 中止

G1110 10 3 2

Ｇ1111 15 14 14

G1201 10 7 7

追　G1112 10 16 16

追　G1113 10 3 3

追　G1114 10 7 7

追　G1115 10 7 6

追　G1116 10 中止

G2101 10 中止

G2102 10 中止

G2103 10 中止

G2104 10 1 1

G2301 10 1 中止

G2302 10 3 3

G2303 10 中止

G2304 10 中止

追　G2105 10 中止

追　G2111 10 3 3

追　G2112 10 2 2

追　G2113 10 3 3

追　G2107 10 3 2

追　G2108 10 3 3

追　G2109 10 3 3

追　G2114 10 3 3

追　G2115 10 8 8

追　G2401 製造現場におけるLAN活用技術 10 2 2

追　G2402 無線LANを用いたFA現場におけるデータ伝送 10 2 2

追　G2110 自家用電気工作物の実践施工技術 10 2 2

追　G2403 製造データのシステム管理技術 10 6 6

G3101 10 3 3

G3102 10 中止

G3103 10 中止

G3201 10 15 14

G3202 10 7 7

G3203 10 8 6

G3204 10 6 6

追　G3401 10 6 5

追　G3402 10 5 3

合計 475 154 145 実施率 70.0%

ものづくり体験教室

実施日 対象・イベント 内　　容

H27.8.6 渡津公民館(江津市) チョークボード

H27.8.22
江津東放課後児童クラブ(江津
市)

チョークボード

H27.9.13 エコフェスごうつ2015(江津市) ストロー飛行機

H27.9.26 翔江祭＆ものづくりフェスタ2015
 ガラスコップ彫刻、バーサライタ、チョークボード、折りたたみ椅子、紙とんぼ、フォトフ
レームの表装、ストロー飛行機

H27.11.15 ごうつ秋まつり(江津市)

センター

木造住宅の耐震精密診断技術 11/20,27 センター

ガラスコップ彫刻、チョークボード、ストロー飛行機

 H27.10.31～11.1 出雲産業フェア2015(出雲市) シロイルカのキーホルダー、バーサライタ、チョークボード、ストロー飛行機

H27.11.8
しまね技能フェスティバル(松江
市)

バーサライタ、ストロー飛行機

木造住宅の省エネ設計技術 7/29,30 センター

木造住宅における許容応力度設計技術 6/12,19,26 センター居
住
系

高齢者配慮住宅のリフォーム計画実践技術 10/15,20,22,27,29,11/5,10,12,17 短大

実践建築設計プレゼンテーション（３次元） 8/26,27 短大

実践的な各種管の加工・異種管の接合技術 8/18,21,25 短大

在来木造住宅設計実践技術（意匠設計編） 10/1,6,8,13 中央地域職訓センター

在来木造住宅設計実践技術(実地設計編) 12/8,10,15,17 中央地域職訓センター

住宅基礎の構造設計実践技術 10/23,30

11/30,12/1,2 短大

1/21,22 JMS

製造データのシステム化技術 10/6,5,13,15,20,22 短大

9/28,29 JMS

10/15,16 JMS

自家用電気工作物設計の実践技術 9/5,6 短大

製造データのシステム化技術 8/4,6,18,20,25,27 短大

自家用電気工作物の実践施工技術 7/18,19,20 短大

自家用電気工作物設計の実践技術 8/29,30 短大

ＰＬＣによる自動化・省力化機器の制御技術 11/29,12/20 短大

有接点シーケンス制御の設計・製作技術 1/17,24 短大

鉛フリーはんだ付け技術 8/20,21 短大

ＰＬＣ制御による位置決め制御技術 9/13,27 短大

機械制御のためのマイコン実践技術 6/24,25,26 東部校

ＳＦＣによるＰＬＣ制御技術 8/6,7 東部校

数値処理によるＰＬＣ制御技術 10/14,15,16 東部校

4/21,22,23 短大

鉛フリーはんだ付け技術 3/16,17 短大

ＰＬＣ制御による位置決め制御技術 9/3,4 東部校

電
気
・
電
子
系

ディジタル回路設計技術 8/26,27,28 短大

ＶＨＤＬによるＬＳＩ（ＦＰＧＡ）開発技術 11/18,19,20 短大

　　　　　〃 12/6,13,20 短大

炭酸ガス半自動アーク溶接技能クリニック 1/27,28 短大

機
械
系

製品設計のための３次元検証技術（ソリッド編） 8/26,27,28 短大

実践機械設計技術（２次元設計） 8/5,6,7 短大

実践機械製図 5/12,13,14 短大

有接点シーケンス制御の実践技術

マシニングセンタ実践技術（プログラミング編） 5/31,6/7,14,21 短大

空気圧装置メンテナンスとトラブルシューティング 11/8,15,22 短大

精密測定技術（長さ測定編） 9/3,4 センター

プレス生産技術（加工技術編） 4/14,15 短大

精密測定技術（長さ測定編） 5/21,22 短大

機械製造技術者に必要な機械製図と測定・評価技術 8/25,26,27,28 短大

被覆アーク溶接技能クリニック（圧力容器編） 8/5,6,7 短大

炭酸ガス半自動アーク溶接技能クリニック 8/27,28 短大

ＮＣ旋盤技術（プログラム～加工編） 5/31,6/7,14,21 短大

マシニングセンタ実践技術（プログラミング編） 8/23,30,9/6,13 短大

切削加工の検証（フライス編） 10/28,29,30 短大

フライス盤精密加工技術 9/28,29,10/5,6 短大

能力開発セミナー申込み状況等

コース番号 コ　ー　ス　名 日程 会場
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